
            درخت تو گر بار دانش بگیرد                    به زیر آوری چرخ نیلوفری را                        

 

  ماه دی نمونه سوالات امتحانی    

با بسته جهش کانون آشنا هستید؟  آیا 

حوزه ، فرایند آموزش  3که در باشد بسته جهش می فرهنگی آموزش) قلم چی( یکی از ابتکارات امسال کانون

 شما در مدرسه میشود.نمرات ت فشما را تکمیل خواهد کرد و باعث پیشر

 

بهبود نمرات در مدرسه و  تمرین بیشتر و  : با هدفمدوازده تا دبستان دوم از آزمون های تشریحی کانون 

 امتحانات نیمسال اول و دوم

 

نطبق بر برنامه آموزش ، مدبیران پرمخاطب کشور ترین پیشرفت: تدریس توسط مجرب آفلاین آموزشی های فیلم ✔

 با هدف پیشرفت در مدرسه  و پرورش و کتاب درسی

                                                                           

با امکان ساخت ه، های تستی و تشریحی در سطوح مقدماتی و پیشرفتشامل آزمون :فزار پلکان یادگیریا نرم

 آزمون در هر سطح دشواری

 

 

از کانون بوک و یا آشنایی بیشتر با بسته     ویژه  برای دریافت جایزه

 د.ارسال کنی  90008451را به سر شماره   33عدد  ،  جهش کانون
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 باسمه تعالی                                                                                                   

 مطالعات فرهنگینام درس :   و پرورش شهرستان فریدونکنار اداره آموزش    نش آموزی:               شماره دا

 2صفحه :                                         دومنام ونام خانوادگی :                                                معاونت متوسطه 

 دقیقه 06زمان :                      شهید خسروی                  دبیرستان                            دهم انسانیدوازنام کلاس :

              20/9/0464تاریخ :                      متوسطه                  دومدوره             فرخ زاده  نام دبیر :                پایه تحصیلی :

 بارم  سوال

1 

 صحیح یا غلط بودن عبارات  زیررا مشخص کنید.

 شود.   یزبان و خط فرا گرفته م لهیبوس شتریمحسوس ب ریفرهنگ غ الف(

 .میگذار ینم ریبر آن تاث یول می پذیریمما از فرهنگ اثر  ب(

 .جامعه است کیفرهنگ  یفرهنگ محسوس بدنه اصل ج(

 گردد. یم یفرهنگ شیو زا شیمثبت است و باعث پالا یامر یتبادل فرهنگ د(

5/0 

5/0 

5/0 

5/0 

2 

 جاهای خالی کلمات منالسب بنویسید.در 

 فرهنگی را ...................می گویند.عناصر های یک  ترکیب رعدم هماهنگی در تغییالف(

 .ردیگ یما در ...................شکل م تیو هو تیشخص ب(

 ...................قدرتمندترین عنصر یک فرهنگ است.ج(

 ..............عامل اتصال روح و تعاملات اجتماعی است.د(

5/0 

5/0 

5/0 

5/0 

3 

 گزینه مناسب را انتخاب کنید.

 ؟کدام بعد فرهنگ مهم تر استالف(

 فرهنگ عینی(2 فرهنگ محسوس                        (1

 فرهنگ محسوس و فرهنگ غیر محسوس(4 فرهنگ غیر محسوس               (3  

 ب(................صرفا به بررسی و توصیف ویژگی های فرهنگ یک جامعه می پردازد.

 تبادل فرهنگی(4     رویکرد فرهنگی    (3       فرهنگی  طالعه فرهنگیم(2        سواد فرهنگی (1

 شود. یعمرتوسط افراد کسب م  انیاز بدو تولد تا پا ی...........و..........است که در طول زندگ یا دهیفرهنگ پد ج(

 آموختنی و اکتسابی(4 موروثی و انتسابی               (3         آموختنی و موروثی   (2 وختنی         انتسابی و آم(1

 ................عامل و زمینه ساز فرهنگ است.د(.

 رسانه های جمعی(4            اطلاعات     (3          ارزش های اجتماعی  (2            ارتباطات اجتماعی    (1

5/0 

5/0 

5/0 

 

5/0 

4 
 به سوالات زیر پاسخ کوتاه دهید.

 ؟مهم ترین فرهنگ پذیری چیستالف(

5/0 
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 هدف از تحلیل فرهنگی چیست؟ب(

 چیست؟ و گسترش آن در عصر جدید اساس دیپلماسی فرهنگیج(

 اشاعه فرهنگی تحت تاثیر چه عواملی رخ می دهد؟نام ببریدد(

 اع سلطه خطرناک تر است؟انو گریاز د یفرهنگ یچرا سلطه  س(

5/0 

5/0 

5/0 

5/0 

5 
 چگونه فرهنگ در کودک شکل می گیرد؟

 
1 

6 

 ؟مطالعات فرهنگی را تعریف کرده و هدف آن را بنویسید

 

5/1 

7 

 مورد 2.دیببر رد؟نامیگ یشکل م یچه عوامل ریتحت تاث یو تحولات فرهنگ یدگرگون

 

1 
 

 

 مورد 4کارکرد های سواد رسانه ای را بنویسید؟ 8
2 

 دارند؟ گریکدیبا  ییچه تفاوت ها یو تحول فرهنگ یفرهنگ رییتغ 9
5/1 

 امپریالیسم رسانه ای را توضیح دهید؟ 10
1 

 تفاوت دیپلماسی فرهنگی با دیپلماسی سیاسی را بیان کنید. 11
5/1 

 ولات محیطی واکنش نشان می دهد؟ابر تحهر جهان اجتماعی چگونه در بر 12
1 

 ؟هدف جنگ رسانه ای را بیان کنید 13
1 

 
جمع                                                                                          .پیروز و سربلند باشید                                                                           

 نمره
20 
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